Wie zijn wij?

Als solide familiebedrijf en hofleverancier is Maiburg steeds weer in staat om te investeren in mensen en middelen.
Betrouwbaarheid, service en kwaliteit blijven hierdoor op het hoogste niveau. Wij zijn trots op onze historie van meer
dan 130 jaar! Met inmiddels zo’n 100 medewerkers zijn wij in staat die toonaangevende speler te blijven die haar
organisatie continu ontwikkelt met focus op de klant.

Maiburg staat bekend als toonaangevende, professionele en innovatieve totaalleverancier op het gebied van
schuurmateriaal, plaatmateriaal, ljmen en vloerbenodigdheden. Als specialistisch importeur en groothandel bieden wij
een totaal assortiment aan producten voor onder meer interieurbouw, standbouw, jachtbouw, schildermarkt,
automotive sector, parketmarkt en meubelindustrie, zowel in Nederland als internationaal.

Voor onze afdeling Finance zijn wij op zoek naar een enthousiaste en inspirerende fulltime

Controller / Manager Finance & Control

* Fungeer jij graag als sparringpartner voor onze directie?

« Bied jij je team hands-on ondersteuning bij inhoudelijke vragen / ben jij bereid details te beoordelen?

* Heb jij een kritisch oog om de processen en structuur verder te optimaliseren / professionaliseren?

« Ben jij die business analist die onze directie zowel gevraagd als ongevraagd adviseert?

* Neem jij het initiatief en ben je die gedreven projectleider die uitdagende verbeterprojecten verder weet te
brengen?

«  Ambieer jij een veelzijdige functie op inhoud (accent) in combinatie met het coachen van een team?

Dan zoeken wij jou! Word jij onze nieuwe collega?

Als Controller / Manager Finance & Control:

¢ Heb jij een eindverantwoordelijke rol voor wat betreft de afdeling Finance (je geeft leiding aan circa 7
medewerkers op afdeling Finance inclusief automatisering);

« Draag jij zorg voor ontwikkelen van de jaarplannen en het beleid inclusief realisatie;

* Ben je eindverantwoordelijk voor het juist, tijdig en volledig aanleveren van de maand- en jaarafsluiting, het
samenstellen van de jaarrekening en het opstellen van analyses (0.a.budgetten en forecasts); je werkt hierbij
nauw samen met je afdeling;

¢ Richt je de planning en control cyclus in en ben je verantwoordelijk voor de jaarlijikse begroting en bewaking van
budgetten;

« Draag je zorg voor het opstellen en presenteren van financiéle stuurinformatie; hiertoe behoort tevens bewaking
van de financiéle positie van de organisatie;

¢ Verzorg je consolidaties op groepsniveau;

«  Ben je verantwoordelijk voor inzichten in de liquiditeit van de organisatie;

«  Geef je gevraagd en ongevraagd advies aan directie met betrekking tot bedrijfskundige, financiéle en fiscale
aangelegenheden;

*  Monitor je statussen binnen de financiéle- en ICT-processen en onderneem je actie waar nodig;

« Draag je zorg voor het analysen en optimaliseren van werkprocessen en procedures en een juiste toepassing
van de AQ/IC, zodanig dat de werkzaamheden optimaal kunnen worden verricht;

« Leid jij organisatie brede verbeterprojecten (ISO/kwaliteit) en voer jij daarnaast verbeterprojecten uit, mede naar
aanleiding van interne en externe audits;

« Benjein staat ICT toepassingen effectief te maken en de interne klant beter te ondersteunen;



¢ Verzorg je diverse aangiftes (0.a. VPB);
«  Signaleer jij financiéle trends en ontwikkelingen en deel je de uitkomst hiervan richting belanghebbenden;
¢« Maak je onderdeel uit van het MT.

Profiel kandidaat:

. een afgeronde HBO+ of WO opleiding in financiéle richting;

. minimaal 5-7 jaar relevante en brede werkervaring in soortgelijke functie, bij voorkeur opgedaan in zowel MKB
als grote organisaties;

. ervaring in een leidinggevende rol / coachende positie;

. bereid en in staat om meewerkend voorman te zijn (hands-on instelling t.a.v. de inhoud van allround
werkzaamheden);

. kennis en ervaring met opstellen jaarrekening en het opstellen van managementrapportages;

. kennis van opzetten operationele sturingsinformatie (regelkring, KPI's);

. inhoudelijke kennis van boekhoudkundige processen / enige kennis van salarisverwerking, fiscale wetgeving en
bedrijffsverzekeringen;

. kennis van budgetteren en prognosticeren, debiteurenbeheer, kredietbeheer en incassobeleid;

. kennis van SAP en bijbehorende rapportagesystemen vormt een sterke pré (handigheid t.a.v. snel eigen maken
van dit systeem is vereist);

. zeer goede kennis van MS office (uitstekende kennis van Excel is een vereiste);

. kritische blik en kostenbewust;

. communicatief vaardig, gestructureerd, punctueel, pragmatisch en analytisch sterk;

. denken in oplossingen, proactieve en flexibele werkhouding;

. een ervaren sparringpartner voor directie; in staat om directie en MT richtinggevend te informeren en adviseren;

. in staat om business partner alsmede projectleider voor de organisatie te zijn;

. fulltime beschikbaarheid is vereist;

. een goede beheersing van de Nederlandse, Engelse en Duitse taal in woord en geschrift;

. ervaring in auditing vormt een pré;

. redelijke kennis van ICT systemen.

Wij bieden:

. een gedegen introductieprogramma;

. trainingsmogelijkheden en ruimte voor zelfontplooiing;
. goed salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden.

Enthousiast?

Herken je jezelf in bovenstaand profiel? Dan zijn wij benieuwd naar jou! Stuur dan je motivatie en CV naar
sollicitatie@maiburg.nl, t.a.v. Linda Heijnen, afdeling P&O. Bij eventuele vragen over deze vacature neem gerust
contact op met Koert Gerbens (Interim Manager Finance & Control) of Linda Heijnen, (P&O Adviseur) via +31 (0)416-
566566. Voor meer informatie over Maiburg verwijzen wij graag naar onze uitgebreide website www.maiburg.nl

Acquisitie n.a.v. deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



